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Auftrag/Leitidee
Standort/Markt

Angestrebte Position im Markt
Zugehorigkeit/Unabhangigkeit

Zielgruppen/Tatigkeitsbereiche
Zielgruppen/Segmente
Produkte/Problemlésungen
Spezialititen

Profilierung/Kundennutzen

Bezug auf die Bedirfnisse der Kunden

Spezielle Vorteile fir unsere Kunden

Profilierung und Differenzierung gegentber der Konkurrenz (SEPS)

Beziehungsgestaltung/Stellung in der Umwelt

Beziehungen zu Kooperationspartnern, Lieferanten, Behorden etc.
Verantwortungsbewusstsein

Okologie

Flihrung und Mitarbeiter
Fuhrungsstil (MbO etc.)
Forderung Mitarbeiter
Motivation der Mitarbeiter

Organisation/Infrastruktur
Aussagen zur Organisation und zur Infrastruktur
Aussagen zu den Kompetenzen

Finanzen

Aussagen zur Finanzierung (Risikobereitschaft/Unabhangigkeit etc.)
Aussagen zum Gewinn und zu dessen Verwendung

Aussagen zu Investitionen und Beteiligungen
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8. Teamgedanke/Weiterentwicklung

[ Aussagen zur Zusammenarbeit
O Aussagen zur Qualitatssicherung/Innovation
O Schlusssatz
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